
Наръчник за младежки работник THRIVE
Приложение Д. Шаблон за местен план за действие за младежки работници

 

Този  шаблон  помага  на  младежките  работници  да  планират  местния  цикъл  по  практичен  и 
структуриран начин.

Елемент от плана за действие Какво да попълните

Младежки работник / 
организация / град [Въведете име, организация и местен контекст]

Целева група [Пример: 12 ромски младежи на възраст от 16 до 24 години]

Обща цел [Какво трябва да се промени до края на локалния цикъл?]

Цели [Пример: дигитална увереност, подготовка на автобиография, 
кандидатстване за работа]

Планирани сесии [Избройте заглавията на сесиите и практическите резултати]

Необходими материали [Устройства, интернет, проектор, шаблони, свободни работни 
места на местно ниво]

Очаквани резултати [Резултати, промяна в доверието, изпратени заявления]

Последващи действия [Как и кога участниците ще бъдат подкрепени след сесиите]

Изразените в този документ мнения и възгледи са единствено на автора(ите) и не отразяват непременно тези на  
Европейския  съюз  или  на  Центъра  за  развитие  на  човешките  ресурси  (ЦРЧР),  националната  агенция  по  програма  
„Еразъм+“  на  България.  Нито  Европейският  съюз,  нито  ЦРЧР  носят  отговорност  за  тях. Лицензирано  по  Creative  
Commons Attribution 4.0 International (CC BY 4.0). Този материал може да бъде използван, споделян и адаптиран, при условие 
съответното посочване на автора.


